
       Δράση  8v.2α2.1.2

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α:  ΑΝΑΠΤΥΞΗ  ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ - ΕΝΕΡΓΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ

Δράση 8v.2α2.1.2 Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ 
Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη Βιώσιμη, Πράσινη και Καινοτόμα 
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ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8v

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2α2.1

8v.2α2.1.2

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

Α/Α Περιγραφή κριτηρίου Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Αιτιολόγηση

Εκπλήρωση 
του κριτηρίου

ΝΑΙ

Μη 
εκπλήρωση

ΟΧΙ

Εκπλήρωση 
του κριτηρίου

ΝΑΙ

Μη 
εκπλήρωση

ΟΧΙ

Εκπλήρωση 
του κριτηρίου

ΝΑΙ

Μη 
εκπλήρωση

ΟΧΙ

ΝΑΙ

ΟΧΙ

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ: 
Η πράξη θα πρέπει να λαμβάνει την τιμή ΝΑΙ σε όλα τα κριτήρια, 

Η ρεαλιστικότητα του χρονοδιαγράμματος εξετάζεται σε σχέση με:
α) το φυσικό αντικείμενο 
β) την επιλεγμένη μέθοδο υλοποίησης
γ) τους ενδεχόμενους κινδύνους που συνδέονται με την υλοποίηση της πράξης (π.χ. πιθανές καθυστερήσεις 
σχετικά με την έκδοση κανονιστικών αποφάσεων που απαιτούνται για την υλοποίηση της πράξης)
δ) το επίπεδο ωριμότητας της πράξης.
Ως βάση χρησιμοποιούνται τα στοιχεία που κατατίθενται για το έργο, ΤΔΠ κ.α. καθώς και  χρονοδιαγράμματα 
συναφών πράξεων που έχουν υλοποιηθεί, με βάση την πρότερη εμπειρία της ΕΥΔ.
Ειδικότερα, σε σχέση με την ανάθεση του κυρίου υποέργου (ή των κυρίων υποέργων) διευκρινίζεται ότι το 
χρονοδιάγραμμα για την ολοκλήρωση της ανάθεσης δεν πρέπει να υπερβαίνει τις προθεσμίες που ορίζονται 
στον Ν. 4314/2014 (άρθρο 28).

Α3

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ 
ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
ΟΜΑΔΑΣ Α

Ρεαλιστικότητα χρονοδιαγράμματος 
ολοκλήρωσης της πράξης 

Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρωπίνου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση

Τιμή

Κατηγορία Κριτηρίων   Α. Πληρότητα και Σαφήνεια του Περιεχομένου της Πρότασης

Αξιολόγηση σε Επίπεδο Ομάδας Κριτηρίων

Α2

ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Β2

ΔΡΑΣΗ

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 2014-2020

Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στις αλλαγές

Εκσυχρονισμός και βελτίωση της λειτουργίας των ΜΜΕ με διατήρηση των θέσεων απασχόλησης

Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη Βιώσιμη, Πράσινη και 
Καινοτόμα Επιχειρηματικότητα 

Α1
Πληρότητα και σαφήνεια του φυσικού 

αντικειμένου της προτεινόμενης πράξης

Εξετάζεται η πληρότητα και σαφήνεια του φυσικού αντικειμένου της προτεινόμενης πράξης, όσον αφορά: α) 
στα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και λοιπά χαρακτηριστικά της, β) στη μεθοδολογία υλοποίησης (επιλογή 
μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης ή των επιμέρους υποέργων αυτής, απαιτούμενες 
ενέργειες, χρονική αλληλουχία ενεργειών), γ) στην αποτύπωση των παραδοτέων της πράξης, δ) στα μέτρα 
δημοσιότητας / επικοινωνίας και ευαισθητοποίησης προς τους ωφελούμενους και προς το κοινωνικό σύνολο. 

Εξετάζεται η ρεαλιστικότητα του προϋπολογισμού της πράξης σε σχέση με το φυσικό της αντικείμενο.                                             
Τα στοιχεία που αξιολογούνται είναι:
(α) η πληρότητα του προτεινόμενου προϋπολογισμού (εξετάζεται εάν περιλαμβάνει όλα τα αναγκαία 
κόστη για την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου/παραδοτέων).

(β) το κατά πόσο η κοστολόγηση της προτεινόμενης πράξης είναι εύλογη. Για τα έργα που υλοποιούνται με 
εργολαβία, η σύνταξη του προϋπολογισμού πρέπει να βασίζεται στα ενιαία τιμολόγια της ΓΓΔΕ. Σε άλλη 
περίπτωση (π.χ. προμήθειες) για την εκτίμηση του προϋπολογισμού μπορούν να χρησιμοποιηθούν στοιχεία 
όπως πραγματικό κόστος από παρεμφερείς πράξεις που έχουν υλοποιηθεί λαμβάνοντας υπόψη τις 
επικρατούσες συνθήκες της αγοράς κατά τον χρόνο υποβολής της πρότασης, ή τουλάχιστον δύο μη 
δεσμευτικές προσφορές από δύο ανεξάρτητους μεταξύ τους προμηθευτές που υποβάλλονται από τον 
δυνητικό δικαιούχο.

γ) η ορθή κατανομή του Π/Υ στις επιμέρους εργασίες/είδη δαπανών και το εύλογο του Π/Υ στις εργασίες 
/είδη δαπανών σε σχέση με το προτεινόμενο φυσικό αντικείμενο/παραδοτέα, τη συμμόρφωση με τους 
εθνικούς κανόνες επιλεξιμότητας και τους τυχόν ειδικότερους όρους της πρόσκλησης, ώστε να αποφεύγονται 
μη αναγκαία ή μη επιλέξιμα κόστη.

Ρεαλιστικότητα του προϋπολογισμού της πράξης 
σε σχέση με το φυσικό αντικείμενο 
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ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8v 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2α2.1

8v.2α2.1.2

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

Α/Α Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Αιτιολόγηση

Τηρείται το εθνικό και ενωσιακό 
δίκαιο

ΝΑΙ

ΔΕΝ τηρείται το εθνικό και 
ενωσιακό δίκαιο

ΟΧΙ

Η πράξη ενέχει στοιχεία 
κρατικών ενισχύσεων και είναι 
συμβατή με το κανονιστικό 
πλαίσιο των κρατικών 
ενισχύσεων, ή δεν ενέχει 
στοιχεία κρατικών ενισχύσεων

ΝΑΙ

Η πράξη ενέχει στοιχεία 
κρατικών ενισχύσεων και δεν 
είναι συμβατή με το κανονιστικό 
πλαίσιο των κρατικών 
ενισχύσεων.

ΟΧΙ

Εϊναι σύμφωνη με τις αρχές της 
αειφορίας

ΝΑΙ

Δεν είναι σύμφωνη με τις αρχές 
της αειφορίας

ΟΧΙ

Δεν εφαρμόζεταια το κριτήριο
Δεν 

εφαρμόζ
εται

Συμβολή στην ισότητα και μη 
διάκριση

ΝΑΙ

Μη συμβολή στην ισότητα και μη 
διάκριση

ΟΧΙ

Έχουν τηρηθεί οι αντίστοιχοι 
κανόνες 

ΝΑΙ

Δεν έχουν τηρηθεί οι  αντίστοιχοι 
κανόνες

ΟΧΙ

ΝΑΙ

ΟΧΙ

Κατηγορία Κριτηρίων

Β.1

Εξετάζεται εάν το προτεινόμενο στο ΤΔΠ θεσμικό πλαίσιο υλοποίησης των υποέργων συνάδει με το 
εθνικό και ενωσιακό δίκαιο.
Εφόσον έχουν προηγηθεί της αίτησης χρηματοδότησης σχετικές ενέργειες, εξετάζεται εάν ο 
δικαιούχος έχει τηρήσει μέχρι τη στιγμή της υποβολής της αίτησης χρηματοδότησης τους κατά 
περίπτωση ισχύοντες εθνικούς και κοινοτικούς κανόνες για την προτεινόμενη πράξη, σύμφωνα με 
τα προβλεπόμενα στις διαδικασίες έγκρισης σταδίων δημοσίων συμβάσεων του Εγχειριδίου 
Διαδικασιών του ΣΔΕ. Σε περίπτωση κατά την οποία διαπιστώνονται αποκλίσεις από την τήρηση των 
κανόνων, η ΔΑ δύναται να εντάξει την πράξη εφαρμόζοντας αναλογική ή κατ΄ αποκοπή μείωση της 
συγχρηματοδοτούμενης δημόσιας δαπάνης.

Εξετάζεται εάν η προτεινόμενη πράξη προασπίζει την ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών και 
αποτρέπει κάθε διάκριση λόγω φύλου, φυλής, εθνοτικής καταγωγής, θρησκείας, πεποιθήσεων, 
αναπηρίας, ηλικίας, γενετήσιου προσανατολισμού. Διευκρινίζεται ότι η θετική απάντηση («ΝΑΙ») 
καλύπτει τις περιπτώσεις, όπου το εν λόγω κριτήριο δεν εφαρμόζεται.

Β.5

Εξετάζεται πώς η πράξη διασφαλίζει την προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία σύμφωνα με το 
ισχύον θεσμικό πλαίσιο. Για την αξιολόγηση του κριτηρίου αυτού επισυνάπτεται σχετικό Παράρτημα 
(Παράρτημα ΙΙ Οδηγού Αξιολόγησης).
Ειδικά για το εν λόγω κριτήριο διευκρινίζεται ότι η θετική απάντηση («ΝΑΙ») καλύπτει τις 
ακόλουθες περιπτώσεις:
• Στην πράξη περιλαμβάνονται όλες οι απαιτήσεις, σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο, ώστε να 
εξασφαλίζεται η προσβασιμότητα στα ΑμΕΑ.
• Δεν προβλέπονται απαιτήσεις για την εξασφάλιση της προσβασιμότητας στα ΑμΕΑ, λαμβάνοντας 
υπόψη τη φύση της πράξης βάσει της οποίας δεν κωλύεται) ή δεν απαιτείται η προσβασιμότητα στα 
ΑμεΑ .

Προαγωγή της ισότητας μεταξύ ανδρών 
και γυναικών και της μη διάκρισης

Τιμή

Β.3

Συμβατότητα της πράξης με τους κανόνες 
του ανταγωνισμού και των κρατικών 

ενισχύσεων

Β.4

Αειφόρος ανάπτυξη   

Εκσυχρονισμός και βελτίωση της λειτουργίας των ΜΜΕ με διατήρηση των θέσεων απασχόλησης

ΔΡΑΣΗ
Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη Βιώσιμη, Πράσινη και Καινοτόμα 
Επιχειρηματικότητα 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ: 
Η Πράξη πρέπει να ΜΗΝ λαμβάνει αρνητική τιμή "ΟΧΙ" σε κανένα από τα κριτήρια, εκτός του κριτηρίου Β3 όπου δεκτό είναι και το "Δεν εφαρμόζεται".

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
ΟΜΑΔΑΣ Β

    Β. Ενσωμάτωση ορζόντιων πολιτικών και τήρηση θεσμικού πλασίου

Περιγραφή κριτηρίου

Τήρηση εθνικών και κοινοτικών κανόνων 
ως προς τις δημόσιες συμβάσεις έργων, 
μελετών, προμηθειών και υπηρεσιών και 
εθνικών κανόνων για την απασχόληση 

προσωπικού

Αξιολόγηση σε Επίπεδο Κατηγορίας Κριτηρίων

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Β2

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 2014-2020

Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρωπίνου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση

Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στις αλλαγές

Εξασφάλιση της προσβασιμότητας των 
ατόμων με αναπηρία

Εξετάζεται με ποιο τρόπο η προτεινόμενη πράξη σέβεται τις αρχές της αειφόρου ανάπτυξης 
ειδικότερα σε σχέση με τους όρους, περιορισμούς και κατευθύνσεις της εγκεκριμένης ΚΥΑ 

Στρατηγικής Μελέτης Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων του ΠΕΠ.

Β.2

Εξετάζεται εφόσον η πράξη ενέχει στοιχεία κρατικών ενισχύσεων, η συμβατότητά της με το 
κανονιστικό πλαίσιο των κρατικών ενισχύσεων. Λαμβάνοντας υπόψη ότι η έννοια της κρατικής 
ενίσχυσης είναι μια αντικειμενική και νομική έννοια που ορίζεται απευθείας από τη Συνθήκη, και 
ερμηνεύεται από το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, ο δικαιούχος υποχρεούται να δηλώσει 
μετά από έλεγχό του και η ΔΑ να ελέγξει ότι εφαρμόζεται η συμβατότητα, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην πρόσκληση.  
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ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8v 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2α2.1

8v.2α2.1.2

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

Α/Α Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Αιτολόγηση

Μεγάλος βαθμός ωριμότητας της πράξης ΝΑΙ

ΔΕΝ τεκμηριώνεται επαρκώς η ωριμότητα της πράξης ΌΧΙ

Μεγάλος βαθμός προόδου διοικητικών ή άλλων ενεργειών της 
πράξης

ΝΑΙ

ΔΕΝ τεκμηριώνεται επαρκώς ο βαθμός προόδου διοικητικών ή 
άλλων ενεργειών της πράξης

ΌΧΙ

ΝΑΙ

ΌΧΙ

 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΟΜΑΔΑΣ Δ = 

Στάδιο εξέλιξης απαιτούμενων 
ενεργειών ωρίμανσης της πράξης

Βαθμός προόδου διοικητικών ή άλλων 
ενεργειών

ΔΡΑΣΗ
Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη Βιώσιμη, Πράσινη και Καινοτόμα 
Επιχειρηματικότητα 

Κατηγορία Κριτηρίων    Γ. Ωριμότητα Πράξης

Περιγραφή κριτηρίου

Εξετάζεται ο βαθμός ωριμότητας της πράξης για την έναρξη 
υλοποίησης της με βάση την ωριμότητα των υποέργων και 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην Πρόσκληση. Ενδεικτικά 
αξιολογείται η μεθοδολογία επιλογής ωφελούμενων (μηχανισμός, 
κριτήρια επιλογής), εγκρίσεις, αδειοδοτήσεις, κλπ.  για την έναρξη 
υλοποίησης της.   

Αξιολόγηση σε Επίπεδο Κατηγορίας Κριτηρίων

Γ2

ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Β2

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 2014-2020

Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρωπίνου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση

Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στις αλλαγές

Εκσυχρονισμός και βελτίωση της λειτουργίας των ΜΜΕ με διατήρηση των θέσεων απασχόλησης

Βαθμός/τιμή

Εξετάζεται ο βαθμός προόδου συγκεκριμένων διοικητικών ή άλλων 
ενεργειών, πέραν αυτών που εξετάζονται στο πλαίσιο του 
ανωτέρω κριτηρίου, οι οποίες είναι απαραίτητες για την υλοποίηση 
της προτεινόμενης πράξης και προσδιορίζονται στην πρόσκληση.     

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ: Η πράξη θα πρέπει να λαμβάνει την τιμή ΝΑΙ σε όλα τα κριτήρια
ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΟΜΑΔΑΣ Δ

Γ1

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 
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ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8v 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2α2.1

8v.2α2.1.2

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

  Δ. Διοικητική, Επιχειρησιακή και Χρηματοοικονομική ικανότητα φορέα

Α/Α Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Αιτιολόγηση

Ο δικαιούχος διαθέτει την οργανωτική δομή και τις 
απαραίτητες διαδικασίες για την υλοποίηση της 
προτεινόμενης πράξης.

ΝΑΙ

Ο δικαιούχος ΔΕΝ διαθέτει την οργανωτική δομή και τις 
απαραίτητες διαδικασίες για την υλοποίηση της 
προτεινόμενης πράξης.

ΟΧΙ

Ο δικαιούχος διαθέτει επιχειρησιακή ικανότητα για την 
υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης.

ΝΑΙ

Ο δικαιούχος ΔΕΝ διαθέτει επιχειρησιακή ικανότητα για 
την υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης.

ΟΧΙ

Ο δικαιούχος δύναται να συμβάλει με ίδιους πόρους 
στην  υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης και 
αποδέχεται την ταυτόχρονη διακήρυξη της αναγκαίας 
μη επιλέξιμης δημόσιας δαπάνης με την 
συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη.

ΝΑΙ

Ο δικαιούχος ΔΕΝ δύναται να συμβάλει με ίδιους 
πόρους στην  υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης και 
ΔΕΝ αποδέχεται την ταυτόχρονη διακήρυξη της 
αναγκαίας μη επιλέξιμης δημόσιας δαπάνης με την 
συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη.

ΟΧΙ

Η υλοποίηση των πράξεων δεν απαιτεί την καταβολή 
ιδίων πόρων από το δικαιούχο 

Δ.Α

ΝΑΙ

ΟΧΙ

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ: 
Η Πράξη πρέπει να ΜΗΝ λαμβάνει θετική τιμή "ΟΧΙ" σε κανένα από τα κριτήρια

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΟΜΑΔΑΣ Ε

Δ.3
Εξετάζεται η δυνατότητα του δικαιούχου να συμβάλλει με ίδιους πόρους στην 
υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης. Το κριτήριο αυτό εξετάζεται μόνο 
εφόσον απαιτείται η καταβολή ίδιων πόρων. 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Περιγραφή κριτηρίου Βαθμός/Τιμή

Δ.1

Επιχειρησιακή ικανότητα 

Εξετάζεται κατά πόσο ο δυνητικός δικαιούχος διαθέτει την οργανωτική δομή 
(θεσμοθετημένος Οργανισμός Σύστασης και απόφαση κατανομής 
προσωπικού) και τις απαραίτητες διαδικασίες (Κανονισμός λειτουργίας) για 
την υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης.

Χρηματοοικονομική ικανότητα

Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη Βιώσιμη, Πράσινη και Καινοτόμα 
Επιχειρηματικότητα 

Κατηγορία Κριτηρίων

Διοικητική ικανότητα 

Εξετάζεται :
• Η προηγούμενη εμπειρία του δυνητικού δικαιούχου στην υλοποίηση 
παρόμοιων πράξεων 
• Η διαθεσιμότητα/ επάρκεια προσωπικού (ομάδα έργου), δηλαδή το πλήθος 
και τα προσόντα (εκπαίδευση - επαγγελματική εμπειρία) των στελεχών που 
θα απασχοληθούν στην υλοποίηση της πράξης.

Δ.2

ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Β2

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 2014-2020

Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρωπίνου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση

Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στις αλλαγές

Εκσυχρονισμός και βελτίωση της λειτουργίας των ΜΜΕ με διατήρηση των θέσεων απασχόλησης

Αξιολόγηση σε Επίπεδο Κατηγορίας Κριτηρίων

ΔΡΑΣΗ
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ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2α

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8v 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2α2.1

8v.2α2.1.2

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

Α/Α Ομάδα κριτηρίων Τιμή Βαθμολογία Συνολική βαθμολογία

Α ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ

Β ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

Γ ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ

Δ ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ

Ημερομηνία ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 2014-2020

ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρωπίνου δυναμικού - Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση

Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στις αλλαγές

Εκσυχρονισμός και βελτίωση της λειτουργίας των ΜΜΕ με διατήρηση των θέσεων απασχόλησης

Αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων εντός της περιοχής παρέμβασης ΣΒΑΑ Λάρισας – Κατάρτιση επαγγελματιών και εργαζομένων στη 
Βιώσιμη, Πράσινη και Καινοτόμα Επιχειρηματικότητα 

ΔΡΑΣΗ

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ: (συμπληρώνονται τυχόν αλλαγές που προτείνονται από τον αξιολογητή σε επιμέρους στοιχεία της υποβαλλόμενης πρότασης και τα οποία αποτελούν προϋπόθεση για την απόδοση της 
συγκεκριμένης βαθμολογίας )

ΑΞΙΟΛΟΓΗΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ: 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ: 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΕΙΔ. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ: 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ:                                                                                                                                                                                                                          ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ
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