
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ορισμός του Δήμου Τρικκαίων ως Ενδιάμεσου 
Φορέα του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προ-
γράμματος Θεσσαλίας 2014-2020. Ανάθεση Κα-
θηκόντων / Αρμοδιοτήτων για την αξιολόγηση 
και επιλογή των Πράξεων της Στρατηγικής Βιώσι-
μης Αστικής Ανάπτυξης με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ 
ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - ΠΡΟΤΥΠΟ ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗ-
ΘΑΙΟΥ» του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προ-
γράμματος Θεσσαλίας 2014-2020.

2 Διαπίστωση καθορισμού του γνωστικού αντικει-
μένου μέλους Ε.ΔΙ.Π. του ΕΚΠΑ.

3 Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μέλους 
Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Ψυχολογίας της Σχολής Κοι-
νωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Κρήτης.

4 Αυτοδίκαια βαθμολογική κατάταξη στις 19.4.2019 
των μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω-
πικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Πανεπιστημίου Μακεδονίας 
πρώην ( Εκπαιδευτικών της Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης), σύμφωνα με τον 
ν. 4452/2017 (Α΄ 17/15.2.2017).

5 Έγκριση μεταβολής γνωστικού αντικειμένου 
Ερευνητικού Προσωπικού του ΙΠΣΦ.

6 Έγκριση της υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρέ-
σιμων ημερών εργασίας μόνιμου Επιστημονικού 
προσωπικού, Νοσηλευτικού και λοιπού προσω-
πικού και προσωπικού Ι.Δ. του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗ-
ΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» οργανική μονάδα 
έδρας Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», για το B΄ εξάμηνο 
του έτους 2019.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 1791 (1)
Ορισμός του Δήμου Τρικκαίων ως Ενδιάμεσου 

Φορέα του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προ-

γράμματος Θεσσαλίας 2014-2020. Ανάθεση Κα-

θηκόντων / Αρμοδιοτήτων για την αξιολόγηση 

και επιλογή των Πράξεων της Στρατηγικής Βιώσι-

μης Αστικής Ανάπτυξης με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ 

ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - ΠΡΟΤΥΠΟ ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗ-

ΘΑΙΟΥ» του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προ-

γράμματος Θεσσαλίας 2014-2020.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 90 του “Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ-

νηση και τα κυβερνητικά όργανα” που κυρώθηκε για το 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α΄/22.4.2005).

2. Το ν. 4314/2014 - Μέρος Ι «Για τη Διαχείριση, τον 
έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσε-
ων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020» (ΦΕΚ 
265/Α΄/23.12.2014) και ειδικότερα το άρθρο 13, παρ. 
7α, όπως ισχύει.

3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 
2013 περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το Ευρω-
παϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο 
Θάλασσας και Αλιείας και την κατάργηση του κανονι-
σμού (ΕΚ) αριθμ. 1083/2006 και ειδικότερα το άρθρο 72 
(β) και το άρθρο 123, παρ. 6.

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 1301/2013 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 
2013 σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
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Ανάπτυξης και για τη θέσπιση ειδικών διατάξεων σχετικά 
με τον στόχο «Επενδύσεις στην ανάπτυξη και την απα-
σχόληση» και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθμ. 1080/2006 και ειδικότερα το άρθρο 7.

5. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 17 Δεκεμβρίου 2013 
για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση 
του κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1081/2006 του Συμβουλίου, 
και ειδικότερα το άρθρο 12 αυτού.

6. Τον Κανονισμό της ΕΕ 651/2014 της Επιτροπής για 
την κήρυξη ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως 
συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ’ εφαρμογή των 
άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης.

7. Την με αριθμ. C(2014)10183 final/18.12.2014 εκτε-
λεστική απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την 
έγκριση ορισμένων στοιχείων του επιχειρησιακού προ-
γράμματος «Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
Θεσσαλίας 2014-2020» για στήριξη από το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις 
στην ανάπτυξη και την απασχόληση» στην Ελλάδα (CCI 
2014GR16M2OP003), όπως τροποποιήθηκε με την με 
αριθμ. C(2017) 847 final /6.12.2017 εκτελεστική από-
φαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και με την με αριθμ. 
C(2018)8832 final/12.12.2018 όμοια απόφαση.

8. Την υπουργική απόφαση με αριθμ. 32675/ ΕΥΘΥ 
331/23.3.2015 (ΦΕΚ 713/Β΄/24.4.2015) «Αναδιάρθρω-
ση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του ΕΠ Πε-
ριφέρειας Θεσσαλίας, σύμφωνα με το άρθρο 7 του 
ν. 4314/2014 και αντικατάσταση της αριθμ. 41545/ 
Γ΄ΚΠΣ/280ΚΥΑ/8.12.2000 (ΦΕΚ 1501/Β΄) κοινής υπουρ-
γικής απόφασης, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει».

9. Την με αριθμ. Πρ. 137675/EΥΘΥ1016/19.12.2018 
(ΦΕΚ 5968/Β΄/31.18.2018) υπουργική απόφαση περί 
αντικατάστασης της υπ’ αριθμ. 110427/EΥΘΥ/1020/
20.10.2016 (ΦΕΚ Β΄ 3521) υπουργικής απόφασης με τίτλο 
«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αριθμ. 81986/
ΕΥΘΥ712/31.7.2015 (ΦΕΚ Β΄ 1822) υπουργικής απόφα-
σης «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα 
προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014-2020 - Έλεγχοι νομιμό-
τητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων 
πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχές Διαχείρισης και 
Ενδιάμεσους Φορείς - Διαδικασία ενστάσεων επί των 
αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων»», όπως ισχύει.

10. Την αριθμ. υπουργική απόφαση 126829/ΕΥΘΥ 
1217/8.12.2015 [ΦΕΚ Β΄ 2784/21.12.2015] «Σύστημα 
δημοσιονομικών διορθώσεων και διαδικασίες ανάκτη-
σης αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών 
από πόρους του κρατικού προϋπολογισμού για την υλο-
ποίηση προγραμμάτων συγχρηματοδοτούμενων στο 
πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2014-2020, σύμφωνα με το αρ. 22 του 
ν. 4314/2014».

11. Την με αριθμ. πρωτ. 1790/20.5.2019 (ΑΔΑ: 
ΨΟΧ77ΛΡ-ΗΧΔ)) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσα-
λίας για την έγκριση της Στρατηγικής Βιώσιμης Αστικής 
Ανάπτυξης με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - 
ΠΡΟΤΥΠΟ ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗΘΑΙΟΥ» του Περιφε-
ρειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος Θεσσαλίας 
2014-2020.

12. Τη με αριθμ. πρωτ. 1789/20.5.2019 εισήγηση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προ-

γράμματος Περιφέρειας Θεσσαλίας μετά τη θετική αξιολό-
γηση του Δήμου Τρικκαίων ως Ενδιάμεσου Φορέα όπως 
αποτυπώνεται στο σχετικό Φύλλο Αξιολόγησης.

13. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, απο-
φασίζουμε:

Άρθρο 1
Φορέας στον οποίο ανατίθενται 
καθήκοντα / αρμοδιότητες για την αξιολόγηση 
και επιλογή πράξεων του Περιφερειακού 
Επιχειρησιακού Προγράμματος Θεσσαλίας 
2014-2020

Ο Δήμος Τρικκαίων ορίζεται ως Ενδιάμεσος Φορέας 
του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος Θεσ-
σαλίας 2014-2020.

Άρθρο 2
Αντικείμενο της Ανάθεσης

Ο Δήμος Τρικκαίων αναλαμβάνει τις αρμοδιότητες / 
τα καθήκοντα για την αξιολόγηση και την επιλογή των 
πράξεων στο πλαίσιο της εγκεκριμένης Στρατηγικής 
Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ 
ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - ΠΡΟΤΥΠΟ ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗΘΑΙΟΥ»,
 σύμφωνα με το άρθρο 7 του Καν. 1301/2013 και το άρ-
θρο 123 παρ. 6 του Κανονισμού 1303/2013, όπως προσ-
διορίζεται στο άρθρο 3 της παρούσας.

Άρθρο 3
Αρμοδιότητες / Καθήκοντα που ανατίθενται

Ο Δήμος Τρικκαίων αναλαμβάνει στο πλαίσιο του 
Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος Θεσσα-
λίας 2014-2020 και της Στρατηγικής Βιώσιμης Αστικής 
Ανάπτυξης με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - 
ΠΡΟΤΥΠΟ ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗΘΑΙΟΥ», τα ακόλουθα 
καθήκοντα / τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

1. Συνεργάζεται με την ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσα-
λίας για την περαιτέρω εξειδίκευση της Στρατηγικής 
Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης, εφόσον απαιτείται, τον 
προγραμματισμό των προσκλήσεων για την υποβολή 
αιτήσεων / προτάσεων χρηματοδότησης και τη διαμόρ-
φωση του περιεχομένου των προσκλήσεων.

2. Συνεργάζεται με την ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλίας 
για τη διαμόρφωση της μεθοδολογίας και των κριτηρίων 
αξιολόγησης και επιλογής των πράξεων, προκειμένου να 
εγκριθούν από την Επιτροπή Παρακολούθησης του ΕΠ.

3. Προβαίνει στην αξιολόγηση των αιτήσεων / προτά-
σεων, βάσει των ομάδων κριτηρίων και τα κριτήρια που 
αφορούν στην ποιότητα των προτάσεων και τη συνάφειά 
τους με την Στρατηγική Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης 
με τίτλο: «ΤΡΙΚΑΛΑ - ΜΙΑ ΑΝΟΙΧΤΗ ΠΟΛΗ - ΠΡΟΤΥΠΟ 
ΣΤΙΣ ΟΧΘΕΣ ΤΟΥ ΛΗΘΑΙΟΥ» και με το ΠΕΠ Θεσσαλίας 
2014-2020, όπως αυτά έχουν εγκριθεί από την Επιτροπή 
Παρακολούθησης του ΕΠ.

4. Ολοκληρώνει την αξιολόγηση των αιτήσεων / προ-
τάσεων εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών, εφόσον η 
μέθοδος αξιολόγησης των προτάσεων είναι άμεση και 
εντός είκοσι (20) εργάσιμων ημερών, εφόσον η μέθοδος 
αξιολόγησης των προτάσεων είναι συγκριτική, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στη σχετική πρόσκληση για την υποβο-
λή αιτήσεων χρηματοδότησης.
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5. Αποστέλλει εγγράφως στην ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας 
Θεσσαλίας τα αποτελέσματα της αξιολόγησης για το 
σύνολο των προτάσεων.

6. Συνεργάζεται με την ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλίας 
στην εξέταση των υποβαλλόμενων ενστάσεων που δύ-
νανται να υποβάλλουν οι δυνητικοί δικαιούχοι σχετικά με 
τα αποτελέσματα της αξιολόγησης, σύμφωνα με τα ορι-
ζόμενα στο άρθρο 43 της υπουργικής απόφασης Συστή-
ματος Διαχείρισης 110427/ΕΥΘΥ 1020/20.10.2016 (ΦΕΚ 
3521/Β΄/1.11.2016), εφόσον η ΕΥΔ κρίνει ότι απαιτείται.

7. Παρακολουθεί την πρόοδο της Στρατηγικής Βιώ-
σιμης Αστικής Ανάπτυξης και την επίτευξη των στόχων 
της, στη βάση των τακτικών ενημερώσεων που παρέχει 
η ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλίας.

8. Εισηγείται στην ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλίας προ-
τάσεις αναθεώρησης της Στρατηγικής Βιώσιμης Αστικής 
Ανάπτυξης.

9. Συνεργάζεται με την ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλί-
ας για την υποβολή απαντήσεων σε σχετικά πορίσματα 
ελέγχου που διενεργήθηκε στον ίδιο, από τα αρμόδια 
εθνικά και κοινοτικά ελεγκτικά όργανα.

10. Έχει την ευθύνη τήρησης αρχείων αντίστοιχων των 
καθηκόντων του.

Άρθρο 4
Υποχρεώσεις Ενδιάμεσου Φορέα (ΕΦ)

Επιπροσθέτως, των καθηκόντων / αρμοδιοτήτων που 
προσδιορίζονται στο άρθρο 3 της παρούσας, ο Δήμος 
Τρικκαίων αναλαμβάνει τις ακόλουθες υποχρεώσεις:

1. Ορίζει με απόφαση του εκπροσώπου του τα πρό-
σωπα που θα δραστηριοποιηθούν στην αξιολόγηση των 
πράξεων.

2. Κοινοποιεί στη ΔΑ του ΕΠ τον νέο ορισμό των προ-
σώπων σε περίπτωση μεταβολής ή τροποποίησης της 
Απόφασης Ορισμού των προσώπων που ασχολούνται 
με την αξιολόγηση των πράξεων.

3. Δε δύναται να μεταβιβάσει τα καθήκοντα που του 
έχουν ανατεθεί βάσει του άρθρου 3 της παρούσας, σε 
άλλους ΕΦ.

4. Έχει την ευθύνη τήρησης των κανόνων πληροφό-
ρησης και επικοινωνίας που αναλαμβάνονται στο πλαί-
σιο άσκησης των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που του 
ανατίθενται, ιδιαίτερα αυτών που αφορούν σε ενέργειες 
δημοσιότητας της Στρατηγικής ή και επί μέρους πράξε-
ων που υλοποιούνται στο πλαίσιό της.

5. Έχει την ευθύνη για την τήρηση όλων των σχετικών 
εγγράφων με την αξιολόγηση των προτάσεων σε συμ-
φωνία με το οριζόμενο χρονοδιάγραμμα που ισχύει για 
τις χρηματοδοτούμενες από το ΕΤΠΑ και το ΕΚΤ πράξεις.

6. Αποδέχεται διοικητικές και επιτόπιες επαληθεύσεις 
από την ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας Θεσσαλίας και παρέχει σε 
αυτήν τα αναγκαία στοιχεία, προκειμένου να επιβεβαι-
ωθεί, η κατά το δέοντα τρόπο άσκηση των καθηκόντων 
που έχουν ανατεθεί.

7. Αποδέχεται επιτόπιους ελέγχους ελεγκτικών αρχών / 
οργάνων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής ή εθνικών ελεγκτι-
κών αρχών στην έδρα του και διευκολύνει τον έλεγχο, 
προσκομίζοντας οποιοδήποτε στοιχείο που αφορά στην 
αξιολόγηση και επιλογή των πράξεων, εφόσον ζητηθούν.

8. Το προσωπικό του ΕΦ, που απασχολούνται σε δρα-
στηριότητες που αφορούν στην αξιολόγηση των πράξε-

ων υποχρεούνται σε υποβολή δήλωσης μη σύγκρουσης 
συμφερόντων.

Άρθρο 5
Υποχρεώσεις της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Περιφερειακού Επι-
χειρησιακού Προγράμματος Θεσσαλίας 2014-2020, στο 
πλαίσιο της παρακολούθησης εφαρμογής της παρούσας 
απόφασης από τον ΕΦ, υποχρεούται στην τήρηση των 
παρακάτω:

1. Κοινοποιεί στον ΕΦ όλα τα απαραίτητα στοιχεία για 
την αξιολόγηση και επιλογή των πράξεων, ιδίως αυτά 
που αφορούν στη εγκεκριμένη μεθοδολογία και στα 
εγκεκριμένα κριτήρια αξιολόγησης των πράξεων από 
την Επιτροπή Παρακολούθησης του Ε.Π. τις αντίστοιχες 
διαδικασίες του Εγχειριδίου Διαδικασιών ΣΔΕ 2014-2020, 
και κάθε προσαρμογή, τροποποίηση / αναθεώρησή τους.

2. Έχει την ευθύνη για την καταχώρηση όλων των δε-
δομένων της αξιολόγησης των πράξεων από τον Δήμο 
Τρικκαίων στο ΟΠΣ.

3. Συντονίζει και εποπτεύει συστηματικά την άσκη-
ση των καθηκόντων του ΕΦ, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρούσα απόφαση και το Σύστημα Διαχείρισης 
και Ελέγχου, και εφόσον απαιτείται, λαμβάνει κατάλληλα 
διορθωτικά μέτρα. Έχει την τελική ευθύνη έναντι της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Στρατηγική Βιώσιμης 
Ανάπτυξης. Στο πλαίσιο παρακολούθησης του ΕΦ, η ΕΥΔ:

3.1 Παρακολουθεί την ολοκλήρωση της αξιολόγησης 
των πράξεων από τον ΕΦ, εντός των χρόνων που ορίζο-
νται στο άρθρο 3 της παρούσας.

3.2 Παρακολουθεί την ορθή εφαρμογή των διαδικα-
σιών αξιολόγησης των πράξεων και των κριτηρίων επι-
λογής από τον ΕΦ.

3.3 Δύναται να διεξάγει έλεγχο της αξιολόγησης που 
διενήργησε ο ΕΦ, προκειμένου να επιβεβαιώσει ότι οι 
διαδικασίες και τα κριτήρια επιλογής των πράξεων έχουν 
εφαρμοστεί ορθά από τον ΕΦ, ότι διασφαλίζεται η συμ-
βολή των πράξεων στην επίτευξη των ειδικών στόχων 
και των αποτελεσμάτων της σχετικής προτεραιότητας 
και ότι οι διαδικασίες δεν συνιστούν διακριτική μεταχεί-
ριση και είναι διαφανείς.

3.4 Διενεργεί διοικητικές και επιτόπιες επαληθεύσεις 
στον Δήμο Τρικκαίων, προκειμένου να επιβεβαιωθεί η 
διατήρηση της ικανότητας άσκησης των καθηκόντων 
που του έχουν ανατεθεί, και ότι τα καθήκοντα αυτά 
εκτελούνται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρούσα 
απόφαση και στο Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου.

3.5 Παρακολουθεί τα αποτελέσματα των ελέγχων που 
διενεργούνται στον Δήμο Τρικκαίων από την Αρχή Ελέγ-
χου και άλλα εθνικά και ευρωπαϊκά ελεγκτικά όργανα / 
αρχές.

3.6 Διασφαλίζει ότι όλα τα σχετικά έγγραφα τηρού-
νται από τον ΕΦ σε συμφωνία με το οριζόμενο χρονο-
διάγραμμα που ισχύει για τις συγχρηματοδοτούμενες 
πράξεις από το ΕΤΠΑ και το ΕΚΤ.

Άρθρο 6
Έναρξη ισχύος

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 20 Mαΐου 2019 

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

Αριθμ. πράξης 4498 (2)
Διαπίστωση καθορισμού του γνωστικού αντικει-

μένου μέλους Ε.ΔΙ.Π. του ΕΚΠΑ.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1.- Το αρθ. 15 παρ. 15 του ν. 4485/2017.
2.- Το αρθ. 29 του ν. 4009/2011.
3.- Τη διάταξη του άρθ. 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 

«Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις».
4.- Τις διατάξεις του άρθ. 20 παρ. 4 ν. 4452/2017.
5.- Την υπ’ αριθμ. 962/12.3.2018 πρυτανική πράξη 

ένταξης της Α. Κλάδη σε θέση Ε.ΔΙ.Π. (ΦΕΚ 631/5.6.2018 
τ.Γ΄).

6.- Την από 14.3.2019 απόφαση της Συνέλευσης του 
Τομέα Κοινωνικής Ιατρικής, Ψυχιατρικής και Νευρολο-
γίας.

7.- Την από 12.4.2019 απόφαση της Συνέλευσης της 
Ιατρικής Σχολής.

8.- Το υπ’ αριθμ. 1819028648/16.4.2019 έγγραφο της 
Ιατρικής Σχολής.

9.- Την από 27.2.2019 αίτηση της ενδιαφερόμενης, 
διαπιστώνουμε:

ότι το γνωστικό αντικείμενο της Αθηνά Κλάδη του 
Προκοπίου, μέλους Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω-
πικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Ιατρικής Σχολής της Σχολής Επιστημών 
Υγείας του Ιδρύματος καθορίζεται σε «Βιολογία - Νευ-
ρογενετική».

H πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Eφημερίδα της 
Kυβερνήσεως.

Aθήνα, 20 Μαΐου 2019 

Ο Πρύτανης

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 4330 (3)
Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μέλους 

Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Ψυχολογίας της Σχολής Κοι-

νωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Κρήτης.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 

195/6.9.2011, τ.Α΄) «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της 

ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτά-
των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως ισχύουν,

2. τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83/11.5.2016, τ.Α΄),

3. την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. με αριθμό πρωτ. 126603/
Ζ2/29.7.2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ),

4. τις διατάξεις του άρθρου 15, παρ. 15, εδάφιο θ του 
ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114, τ.Α΄),

5. την υπ’ αριθμό 18197/22.12.2016 διαπιστωτική 
πρυτανική πράξη (ΦΕΚ 4549/30.12.2016, τ.Β΄) με θέμα 
«Τροποποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης μελών Ειδι-
κού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του 
Πανεπιστημίου Κρήτης στην κατηγορία Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)»,

6. την απόφαση της υπ’ αριθμό 291/20.3.2019 Συνέλευ-
σης του Τμήματος Ψυχολογίας της Σχολής Κοινωνικών 
Επιστημών για τον καθορισμό γνωστικού αντικειμένου 
μελών Ε.ΔΙ.Π. του ανωτέρω Τμήματος,

7. την αριθμ. 31460/Ζ1/23.2.2016 (ΑΔΑ: ΨΡΙ24653ΠΣ-
Υ1Κ) διαπιστωτική πράξη του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία διαπιστώνε-
ται ο διορισμός του Καθηγητή Πρώτης Βαθμίδας του 
Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Πανεπιστημίου Κρήτης, Οδυσσέα - Ιωάννη Ζώρα του 
Λύσανδρου, ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Κρήτης,

8. το γεγονός ότι από τη δημοσίευση της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋ-
πολογισμού, διαπιστώνει:

Ότι το γνωστικό αντικείμενο του παρακάτω μέλους 
κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Ψυχολογίας της Σχολής Κοινωνι-
κών Επιστημών του Πανεπιστημίου Κρήτης, καθορίζεται 
ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΕ-
ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

1 Κανδύλης 
Γεώργιος

Χρυσόστομος «Εφαρμοσμένη 
Ψυχολογία»

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ρέθυμνο, 8 Μαΐου 2019 

Ο Πρύτανης

ΟΔΥΣΣΕΑΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΩΡΑΣ

Ι

Αριθμ. 4936 (4)
Αυτοδίκαια βαθμολογική κατάταξη στις 
19.4.2019 των μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού Διδα-
κτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Πανεπιστημί-
ου Μακεδονίας πρώην ( Εκπαιδευτικών της Πρω-
τοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης), 
σύμφωνα με τον ν. 4452/2017 (Α΄ 17/15.2.2017).

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την αριθμ. 49939/Ζ2/1.4.2019 (Γ΄ 557/12.4.2019) 
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απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρη-
σκευμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 7 του άρθρου 33 του ν. 4386/2016 (Α΄ 83) 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 4 του άρθρου 20 
του ν. 4452/2017 (Α΄ 17), μετατάσσονται οι παρακάτω 
μόνιμοι εκπαιδευτικοί της Πρωτοβάθμιας και Δευτερο-
βάθμιας εκπαίδευσης σε θέσεις Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) στο Πανεπιστήμιο Μακεδονίας.

2. Το άρθ. 27 του ν. 4386/2017 (Α΄ 83) «Ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις».

3. Τις διατάξεις του άρθρ. 1 παρ. 2 του π.δ. 118/2002 
(ΦΕΚ 99 Α΄) «Βαθμολογική και μισθολογική κατάσταση 
και εξέλιξη των μελών Ε.Ε.ΔΙ.Π. των ΑΕΙ».

4. Το αριθμ. πρωτ. 2/24009/29.3.2017 έγγραφο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.

5. Τις διατάξεις του ν. 4009/2011 (195/6.9.2011 Α΄) 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου-
δών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυ-
μάτων», και ειδικότερα το άρθρο 29 του ανωτέρω νόμου.

6. Τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου 15 του 
ν. 4485/2017 (Α΄ 114) «Οργάνωση και λειτουργία της 
ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις».

7. Την αριθμ. 134183/Ζ1/8.8.2018 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 468) 
διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων περί εκλογής ως Πρύτανη του Πα-

νεπιστημίου Μακεδονίας του Στυλιανού Κατρανίδη, Κα-
θηγητή Πρώτης Βαθμίδας του Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών.

8. Τις αριθμ. πρωτ. 4884,4885/19.4.2019 πράξεις ανά-
ληψης καθηκόντων των μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), ήτοι του Αθανασίου Λάϊου του Εμ-
μανουήλ και της Χριστίνας Σιδηροπούλου του Οδυσσέα, 
αντίστοιχα.

9. Τις αριθμ. πρωτ. 4886, 4883, 4881, 4882/19.4.2019 
Πράξεις ανάληψης καθηκόντων των μελών Εργαστηρι-
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), ήτοι του Αλέξαν-
δρου Καρακασίδη του Γεωργίου, της Ειρήνης Μαύρου 
του Στυλιανού, του Παύλου Σεραφείμ του Βασιλείου και 
Παρασκευής Γιαμοπούλου του Θωμά αντίστοιχα.

10. Τους υπηρεσιακούς φακέλους των ανωτέρω μελών 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστη-
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π./ΠΕ) του Πανε-
πιστημίου Μακεδονίας, που τηρούνται στην υπηρεσία 
μας, αποφασίζει:

Α. Ότι οι παρακάτω μόνιμοι εκπαιδευτικοί της Δευ-
τεροβάθμιας και Πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης που με-
τατάχθηκαν σε θέσεις μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, 
κατατάσσονται αυτοδίκαια κατά την 19.4.2019, στις βαθ-
μίδες της παρ. 2 του άρθρου 1 του π.δ. 118/2002 (Α΄ 99) 
αφού συνυπολογίστηκε ο χρόνος προϋπηρεσίας τους 
στο δημόσιο με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, ως εξής:

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ-
ΝΥΜΟ

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΤΜΗΜΑ ΣΧΟΛΗ ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 
ΧΡΟΝΟΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΑΙ 

ΠΡΟΫΠΗ-
ΡΕΣΙΑΣ ΣΤΙΣ 

19.4.2019

ΒΑΘ-
ΜΙΔΑ

ΠΛΕΟΝΑΖΩΝ 
ΧΡΟΝΟΣ ΣΤΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 
ΣΤΙΣ 

19.4.2019

ΜΕΤΑΠΤΥ-
ΧΙΑΚΟΙ
ΤΙΤΛΟΙ 

ΣΠΟΥΔΩΝ

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕ-

ΝΟ

1 ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
ΛΑΪΟΣ

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, 
ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙ-
ΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ

10 Ε 5 Μ 15 Η Β 2 Ε 5 Μ 15 Η Μεταπτυχιακό
Δίπλωμα

«Κρουστά
(Παραδοσι-
ακής)»

2 ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ

ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, 
ΑΝΘΡΩΠΙΣ-
ΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣ-
ΤΗΜΩΝ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΩΝ

Ε 17 11 Μ 0 Η Α 4 Ε 11 Μ 0 Η Μεταπτυχιακό
Δίπλωμα

«Πιάνο»

Β. Ότι οι παρακάτω μόνιμοι εκπαιδευτικοί της Δευτεροβάθμιας και Πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης που μετατάχθηκαν 
σε θέσεις μελών Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, κατατάσσονται 
αυτοδίκαια, κατά την 19.4.2019, στις βαθμίδες της παρ. 2 του άρθρου 1 του π.δ. 118/2002 (Α΄ 99) αφού συνυπολο-
γίστηκε ο χρόνος προϋπηρεσίας τους στο δημόσιο με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, ως εξής:
Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ-

ΝΥΜΟ
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΤΜΗΜΑ ΣΧΟΛΗ ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΧΡΟΝΟΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΚΑΙ 
ΠΡΟΫΠΗ-

ΡΕΣΙΑΣ ΣΤΙΣ 
19.4.2019

ΒΑΘ-
ΜΙΔΑ

ΠΛΕΟΝΑΖΩΝ 
ΧΡΟΝΟΣ ΣΤΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 
ΣΤΙΣ 

19.4.2019

ΜΕΤΑΠΤΥ-
ΧΙΑΚΟΙ
ΤΙΤΛΟΙ 

ΣΠΟΥΔΩΝ

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕ-

ΝΟ

1 ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
ΓΙΑΜΟΠΟΥΛΟΥ

ΘΩΜΑΣ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, 
ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙ-
ΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ

18 Ε 1 Μ 16 Η Α 5 Ε 1 Μ 16 Η Μεταπτυχιακό «Πιάνο»
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2 ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 
ΚΑΡΑΚΑΣΙΔΗΣ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΕΦΑΡΜΟΣ-
ΜΕΝΗΣ
ΠΛΗΡΟΦΟ-
ΡΙΚΗΣ

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟ-
ΡΙΑΣ

13 Ε 1 Μ 16Η A 0 Ε 1 Μ 16 Η Διδακτορικό
Δίπλωμα

«Βάσεις
Δεδομέ-
νων»

3 ΕΙΡΗΝΗ 
ΜΑΥΡΟΥ

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, 
ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙ-
ΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ

19 Ε 7 Μ 14 Η Α 6 Ε 7 Μ 14 Η Μεταπτυχιακό
Δίπλωμα

«Πιανιστική 
Συνοδεία

4 ΠΑΥΛΟΣ 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΚΑΙ 
ΕΥΡΩΠΑΪ-
ΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ, 
ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙ-
ΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ

Ε 11 8 Μ 9 Η Β 3 Ε 8 Μ 9Η διδακτορικό «Ιστορία»

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων: 2251/Β3/4.4.2019).
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 23 Aπριλίου 2019

Ο Πρύτανης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 100/2019-2532 (5)
Έγκριση μεταβολής γνωστικού αντικειμένου 

Ερευνητικού Προσωπικού του ΙΠΣΦ.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΕΚΕΦΕ «ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ» 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον Ιδρυτικό νόμο 1514/1985 «Ανάπτυξη της Επιστη-

μονικής και Τεχνολογικής Έρευνας» (ΦΕΚ Α΄ 13/8.2.1985).
2. Το π.δ. 71/1987 «Οργανισμός του Εθνικού Κέντρου 

Έρευνας Φυσικών Επιστημών “ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ” (ΕΚΕΦΕ 
“Δ”)» - (ΦΕΚ Α΄ 43/30.3.1987) όπως έχει συμπληρωθεί 
με το π.δ. 583/1988 «Συμπλήρωση του π.δ. 71/1987 
«Οργανισμός του Εθνικού Κέντρου Έρευνας Φυσικών 
Επιστημών “Δημόκριτος” ΦΕΚ 43/Α΄/1987» - (ΦΕΚ Α΄ 
281/14.12.1988) και έχει τροποποιηθεί με το π.δ. 19/2000 
«Τροποποίηση του π.δ. 71/1987 «Οργανισμός του Εθνι-
κού Κέντρου Έρευνας Φυσικών Επιστημών “Δημόκριτος” 
(ΕΚΕΦΕ “Δ”) ΦΕΚ 43/Α΄/1987» - (ΦΕΚ Α΄ 15/3.2.2000). 

3. Την υπουργική απόφαση 4909/ΦΟΡ/258/1995 «Εσω-
τερικός Κανονισμός Λειτουργίας Εθνικού Κέντρου Έρευ-
νας Φυσικών Επιστημών “Δημόκριτος” (ΕΚΕΦΕ “Δ”)» - 
(ΦΕΚ Β΄ 221/28.3.1995) όπως ισχύει με ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 
123/τ.Α΄/7.7.2016) (άρθρο 43 παρ. 2).

4. Τον ν. 4386/2016, άρθρο 16 «Αντικατάσταση του 
άρθρου 18 του ν. 4310/2014».

5. Tην με α. π. 110/1/659/8.2.2006 απόφαση του Διευ-
θυντή ΕΚΕΦΕ «Δ» και Πρόεδρου του Δ.Σ., με την οποία 
μεταβιβάστηκαν αρμοδιότητες στον Πρόεδρο, την 
Προϊσταμένη Δ/νσης Διοικητικού, την Προϊσταμένη Τμ. 
Προσωπικού κλπ.

6. Την με α. π. 110/1/11.100/14.7.2011 απόφαση του 
Δ/ντή ΕΚΕΦΕ «Δ» και Προέδρου του Δ.Σ., αναπλήρωσης 
Προϊσταμένων Τμημάτων της Δ/νσης Διοικητικού.

7. Την με α. π. 100/2013-317/23.1.2013 απόφαση του 
Διευθυντή ΕΚΕΦΕ «Δ» και Προέδρου του Δ.Σ., τοποθέτη-
σης Προϊσταμένων Διευθύνσεων ΕΚΕΦΕ «Δ».

8. Την με α. π. 15403/8.2.2017 απόφαση του Υπουργού 
και του Αναπληρωτή Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 58/ΥΟΔΔ/8.2.2017) «Διορισμός 
Γεωργίου Νούνεση στη θέση του Δ/ντή του ΕΚΕΦΕ «Δ»».

9. Η με α.π. 100/2019-2090/3.4.2019 απόφαση Ορι-
σμού Μελών Υ.Σ. ΕΚΕΦΕ «Δ».

10. Το με α.π. 230/2019-471/15.4.2019 Υπηρεσιακό 
Σημείωμα του ΙΠΣΦ.

11. Το από 10.4.2019 απόσπασμα πρακτικού Συνεδρί-
ασης του ΕΣΙ του ΙΠΣΦ (θέμα 3).

12. Το με α.π. 010/2019-532/18.4.2019 απόσπασμα 
πρακτικού της 640ης τακτικής συνεδρίασης Δ.Σ.  /
17.4.2019 με θέμα «Αλλαγή Γνωστικού Αντικειμένου 
Ερευνητών».

13. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του Τακτικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουν:

Τη μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του κατωτέ-
ρω Ερευνητικού Προσωπικού του ΙΠΣΦ ως εξής:

- Δρ. Μίνως - Κωνσταντίνος Αξενίδης του Βασιλείου, 
Ερευνητής Α΄ Βαθμίδας: από «Θεωρητική Φυσική Υψη-
λών Ενεργειών» σε «Θεωρητική Φυσική Υψηλών Ενερ-
γειών και Στοιχειωδών Σωματιδίων».

- Δρ. Θεόδωρος Γέραλης του Δημητρίου, Ερευνητής 
Α΄ Βαθμίδας: από «Πειραματικός Φυσικός με εμπειρία 
στην επεξεργασία και ανάλυση δεδομένων στη φυσική 
υψηλών ενεργειών» σε «Πειραματική Φυσική Στοιχειω-
δών Σωματιδίων».

- Δρ. Ανδρέας - Γερμανός Καρύδας του Παναγιώτη, 
Ερευνητής Α΄ Βαθμίδας: από «Πειραματική Φυσική με 
εμπειρία στην έρευνα και ανάπτυξη ατομικών και πυρη-
νικών μεθόδων στην ανάλυση υλικών» σε «Πειραματική 
Πυρηνική Φυσική Εφαρμογών - Φασματομετρία ακτίνων 
Χ».

- Δρ. Δημήτριος Λουκάς του Ευαγγέλου, Ερευνητής 
Α΄: από «Μελέτη και ανάλυση αλληλεπιδράσεων σε συ-
γκρουόμενες δέσμες e+e- ή pp» σε «Πειραματική Φυσική 
Στοιχειωδών Σωματιδίων».
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- Δρ. Χρήστου Μάρκου του Ευστρατίου, Ερευνητής Α΄ 
Βαθμίδας: από «Μελέτη και ανάλυση αλληλεπιδράσεων 
σε συγκρουόμενες δέσμες e+e- ή pp» σε «Πειραματική 
Φυσική Στοιχειωδών Σωματιδίων - Αστροσωματιδιακή 
Φυσική».

- Δρ. Κωνσταντίνος Παπαδόπουλος του Γεωργίου, 
Ερευνητής Α΄ Βαθμίδας: από «Θεωρητική Φυσική Υψη-
λών Ενεργειών» σε «Θεωρητική Φυσική Στοιχειωδών 
Σωματιδίων”.

- Δρ. Αικατερίνη Τζαμαριουδάκη του Ιωάννη, Ερευνή-
τρια Α΄ Βαθμίδας: από «Πειραματική Αστροσωματιδιακή 
Φυσική» σε «Πειραματική Φυσική Στοιχειωδών Σωματι-
δίων - Αστροσωματιδιακή Φυσική».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αγία Παρασκευή, 7 Μαΐου 2019

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΟΥΝΕΣΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 3/2/16.5.2019 (6)
Έγκριση της υπερωριακής, νυκτερινής και εξαι-

ρέσιμων ημερών εργασίας μόνιμου Επιστημο-

νικού προσωπικού, Νοσηλευτικού και λοιπού 

προσωπικού και προσωπικού Ι.Δ. του Γ.Ν.Θ. «Γ. 

ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» οργανική 

μονάδα έδρας Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», για το B΄ 

εξάμηνο του έτους 2019.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ»

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του νόμου 3329/2005 (ΦΕΚ 81/

4.4.2005/τ.Α΄) σχετικά με τις αρμοδιότητες του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου, σε συνδυασμό με 
την υπ’ αριθμ. Υ4α/οικ.91432/25.7.2011 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, περί 
«Καθορισμού αρμοδιοτήτων του Ενιαίου Συλλογικού 
Οργάνου Διοίκησης».

2. Την υπ’ αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.39426/2016 (ΦΕΚ 304/τ. 
Υ.Ο.Δ.Δ.) κοινή απόφαση του Υπουργού Υγείας και του 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας περί διορισμού της 
ΤΣΟΥΓΚΑ ΜΕΛΠΟΜΕΝΗΣ του Αθανασίου, ως Διοικήτριας 
στο ενιαίο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-
ΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», με τριετή θητεία, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 4052/2012.

3. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 20676/15.6.2016 έγγραφο του 
Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
περί ανάληψης υπηρεσίας της ΤΣΟΥΓΚΑ ΜΕΛΠΟΜΕΝΗΣ 
στις 15.6.2016.

4. Την αριθμ. Α2β/ΓΠ78665/16 (ΦΕΚ 7/τ. ΥΟΔΔ/
13.1.2017) απόφαση του Υπουργού Υγείας και Αναπλη-
ρωτή Υπουργού Υγείας περί ορισμού μελών στο Διοικη-
τικό Συμβούλιο του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», αρμοδιότητας 
3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας.

5. Τον Οργανισμό του Νοσοκομείου (Απόφ. Υ4α/
οικ.123783/2012 ΦΕΚ 3485/τ.Β΄/31.12.2012).

6. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 7658/13.5.2019 εισηγητικό έγ-
γραφο της Διεύθυνσης Διοικητικής Υπηρεσίας σχετικά 
με το θέμα, στο οποίο αναφέρονται τα παρακάτω:

«ΣΧΕΤΙΚΑ:
1) Η υπ’ αριθμ. Υ4α/οικ.123895 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 

B΄ 3515/31.12.2012) των Υπουργών Οικονομικών - 
Διοικητικής μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής διακυβέρ-
νησης - Υγείας «Ενοποιημένος Οργανισμός του Γενικού 
Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. Γεννηματάς - Ο Άγιος 
Δημήτριος».

2) Ο Οργανισμός λειτουργίας του Νοσοκομείου (Απόφ. 
Υ4α/οικ.112173/2012 ΦΕΚ 3280/τ.Β΄/10.12.2012.

3) Οι διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 40/97 τ.Α΄).
4) Οι διατάξεις του ν. 4354/2015, του άρθρου 20, (περί 

περιορισμού ωρών απογευματινής και υπερωριακής ερ-
γασίας).

5) Οι διατάξεις του ν. 3979/16.6.2011, περί ορισμού 
των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας.

6) Η αριθμ. Πρ. Γ4β/ΓΠοικ.101219/28.12.2018 από-
φαση του Υπουργού Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών ερ-
γασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ι.Δ. των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 
ανά Υγειονομική Περιφέρεια και β. Η αριθμ. Πρ. Γ4β/
ΓΠοικ.101217/28.12.2018 απόφαση του Υπουργού Υγεί-
ας «Ενεργείς εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Βιολόγων, 
Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυ-
χολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και 
Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειο-
νομική Περιφέρεια».

7) Το απόσπασμα των πρακτικών της 23ης/18.12.2018 
(θέμα 21ο) τακτικής συνεδρίασης του ΔΣ του Νοσοκομεί-
ου με το οποίο αποφασίστηκε η έγκριση του προγραμ-
ματισμού για το έτος 2019 των ωρών απασχόλησης του 
λοιπού και επιστημονικού προσωπικού του Νοσοκομεί-
ου (εκτός ιατρών) με σχέση εργασίας Δημοσίου και Ιδι-
ωτικού Δικαίου και ειδικότερα για την απασχόλησή του, 
πέραν του κανονικού ωραρίου, κατά τη νύχτα, καθώς και 
εξαιρέσιμες ημέρες.

8) Οι αριθμ. 44/28.1.2019 (ΑΔΑ:ΨΔ4ΥΟΡΕΠ-ΧΚΙ) και 
58/30.1.2019 (ΑΔΑ:ΨΒΚ5ΟΡΕΠ-ΑΦΑ) αποφάσεις του 
Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας, με τις οποίες εγκρί-
θηκε το ποσό των 436.500,00 ευρώ ως αποζημίωση για 
κάλυψη πρόσθετων αμοιβών μόνιμου και Ι.Δ. προσωπι-
κού (υπερωριών, νυχτερινών και εξαιρέσιμων), τo οποίo 
χρεώθηκε στους ΚΑΕ 0261 και 0263, για το έτος 2019 
και 31.000,00 ευρώ ως αποζημίωση για την κάλυψη των 
εφημεριών του Επιστημονικού Προσωπικού το οποίο 
χρεώθηκε στον ΚΑΕ 0261.

9) Το γεγονός ότι για την 24ωρη λειτουργία του Νο-
σοκομείου, συνυπολογίζοντας ότι το Νοσοκομείο συμ-
μετέχει στο σύστημα εναλλασσόμενης εφημερίας των 
Νοσοκομείων της Θεσσαλονίκης, καθώς και λόγω της 
ιδιαιτερότητας της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών 
είναι επιτακτική η ανάγκη λήψης μέτρων (υπερωριακής 
απασχόλησης του προσωπικού) για την εύρυθμη λει-
τουργία του, όπως φαίνεται ακολούθως για το Β΄ εξάμηνο 
του 2019:
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ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 
ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 2 86
ΨΥΧΟΛΟΓΟΙ 1 18
ΧΗΜΙΚΟΙ 1 24
ΣΥΝΟΛΟ 4 128

ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - 

ΙΔΑΧ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 
ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΓΙΑ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ
ΕΡΓΑΣΙΑ

ΠΕ 15 1100
ΤΕ 170 2060
ΔΕ 113 1580
ΥΕ 51 950

ΣΥΝΟΛΟ 349 5690

ΙΔΟΧ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ 
ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΓΙΑ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ

ΠΕ 1 30
ΤΕ 7 170
ΔΕ 3 60
ΥΕ 29 550

ΣΥΝΟΛΟ 40 810

10) Το γεγονός ότι για την συνεχή λειτουργία του Νο-
σοκομείου, συνυπολογίζοντας ότι το Νοσοκομείο συμ-
μετέχει στο σύστημα εναλλασσόμενης εφημερίας των 
Νοσοκομείων της Θεσσαλονίκης, καθώς και λόγω της 
ιδιαιτερότητας της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών 
είναι επιτακτική η ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με απο-
ζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτι-
κής εβδομαδιαίας εργασίας, όπως φαίνεται ακολούθως 
για το Β΄ εξάμηνο του 2019:

- Αριθμός υπαλλήλων δικαιούμενων αποζημίωση για 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες: 430 άτομα

- Σύνολο ωρών που θα χορηγηθεί αποζημίωση για ερ-
γασία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες: 76.338 ώρες

7. Την εισήγηση της Προέδρου του Διοικητικού Συμ-
βουλίου, αποφασίζει:

Α. Εγκρίνει τις εφημερίες του μόνιμου Επιστημονικού 
προσωπικού, πλην ιατρών, την υπερωριακή έως 120 
ώρες, νυκτερινή έως 96 ώρες και εξαιρέσιμων ημερών 
έως 96 ώρες εργασία, του μόνιμου Νοσηλευτικού και 
λοιπού προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» (οργανική μονάδα έδρας «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-
ΤΑΣ»), για το Β΄ εξάμηνο του έτους 2019.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Η Πρόεδρος

ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ ΤΣΟΥΓΚΑ

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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